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I) Contextualisation :

Dans le cadre actuel de la réforme des CPMS et du futur décret relatif à la structure et au recentrage 
des missions, le présent projet de centre est une actualisation du projet 2016/2020 Celui-ci sera revu 
en fonction des nouveaux prescrits légaux

Antoine Sonia - A.L.

Dalla Longa Françoise - C.P.P.

Gérard Ludivine - A.S.

Godin Anandi - A.S.

Hombleu Pauline - C.P.P.

Libert Morgane - C.P.P.

Ohn Véronique - A.P.M.

Pocognoli Adrien - A.S.

Verschoore Georgette - £A.S.

Huy, le 2 Juillet 2020 
La directrice : Mme Isabelle NISSE
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Il) Dénomination et adresse du centre

Centre psycho-médico-social II provincial de Huy 

Rue St Pierre, 48 à 4500 Huy 

Tél.: 04 / 279 20 87

III) Etablissements scolaires desservis et niveau dlntervention

NOM DE L'ECOLE
E
/I

ADRESSE N° CP LOCALITE M P S

ECOLE COMMUNALE E Rue de l'Hôtel de Ville 1 4160 Anthisnes M P

ECOLE COMMUNALE 1 Rue du Village 61 4161 Anthisnes M P

ECOLE COMMUNALE 1 Basse Voie 4 4163 Anthisnes M P

ECOLE COMMUNALE
FONDAMENTALE

E Rue Gilles Del Cour 10 4180 Hamoir M P

ECOLE COMMUNALE
FONDAMENTALE

1 Rue Joseph Wauters 2 4180 Hamoir M P

ECOLE COMMUNALE
FONDAMENTALE

1 Rue des Ecoles 9 4180 Hamoir M P

ECOLE COMMUNALE
FONDAMENTALE

1
Rue des Grands
Champs

11 4181 Hamoir M P

Ensemble scolaire FERRIERES 1 E Rue de Lognoul 8A 4190 Ferrières M P

Ensemble scolaire FERRIERES 1 1 Route de Hamoir 36 4190 Ferrières M P

Ensemble scolaire FERRIERES 1 1 Rue du VieuxTilleul 7 4190 Ferrières M P

Ensemble scolaire FERRIERES 2 E Bruyère Fagnette 8 4190 Ferrières M P

ECOLE COMMUNALE
FONDAMENTALE

E Rue des Prés 1 4480 Engis M P

ECOLE COMMUNALE
FONDAMENTALE

1 Rue Joseph Wauters 45 4480 Engis M P

ECOLE PRIMAIRE COMMUNALE E Rue du Pont 8 4480 Engis M P

ECOLE PRIMAIRE COMMUNALE 1 Aux Houx 1 4480 Engis M P

ECOLE FONDAMENTALE
COMMUNALE AMAY 1

E Rue des Ecoles 5 4540 Amay M P

ECOLE FONDAMENTALE
COMMUNALE AMAY 1

1 Allée du Rivage 12 4540 Amay M P
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NOM DE L'ECOLE
E
/I

ADRESSE N° CP LOCALITE M P S

ECOLE FONDAMENTALE
COMMUNALE AMAY 2

E Rue de l'Hôpital 1 4540 Amay P

ECOLE FONDAMENTALE
COMMUNALE AMAY 2

1
Chaussée Freddy 
Terwagne

26 4540 Amay M P

ECOLE FONDAMENTALE
COMMUNALE AMAY 2

1 Rue aux Chevaux 6 4540 Amay M P

ECOLE FONDAMENTALE
COMMUNALE AMAY 3

E Rue du Tambour 27 4540 Amay M P

ECOLE FONDAMENTALE
COMMUNALE AMAY 3

1 Grand'Route 50 4540 Amay M P

ECOLE FONDAMENTALE
COMMUNALE AMAY 3

1 Rue du Préa 3 4540 Amay M

ECOLE COMMUNALE
FONDAMENTALE

E Rue Joseph Pierco 2 4550 Nandrm M P

ECOLE COMMUNALE
FONDAMENTALE

1 Rue d'Engihoul 11 4550 Nandrm M P

ECOLE COMMUNALE DU GRAND
CLAVIER

E Borsu 4 4560 Clavier M P

ECOLE COMMUNALE DU GRAND
CLAVIER

1 Rue Danmont 4 4560 Clavier M P

ECOLE COMMUNALE DU GRAND
CLAVIER

1 Rue des Ecoles 2 4560 Clavier M P

ECOLE COMMUNALE DU GRAND
CLAVIER

1 Rue du Marché 20 4560 Clavier M P

ECOLE COMMUNALE DU GRAND
CLAVIER

1 Grand'rue 2 4560 Clavier M P

ECOLE FONDAMENTALE
COMMUNALE DE MARCHIN

E Rue Joseph Wauters IA 4570 Marchin M P

ECOLE FONDAMENTALE
COMMUNALE DE MARCHIN

1
Résidence Gaston
Hody

29 4570 Marchm M P

ECOLE FONDAMENTALE
COMMUNALE DE MARCHIN

1 Fond du Fourneau 15 4570 Marchin M P

ECOLE FONDAMENTALE
COMMUNALE DE MODAVE

E Place Georges Hubm 1 4577 Modave M P

ECOLE FONDAMENTALE
COMMUNALE DE MODAVE

1 Rue Freddy Terwagne IA 4577 Modave M P

ECOLE FONDAMENTALE
COMMUNALE DE MODAVE

1 Rue du Village 22 4577 Modave M P

ECOLE COMMUNALE 
FONDAMENTALE D'OUFFET
SECTION WARZÉE

E Rue des Ecoles 2 4590 Ouffet M P

ECOLE FONDAMENTALE 
COMMUNALE DE VILLERS-LE-
BOUILLET

1 Rue de Waremme 5 4530 Villers-le-Bouillet M P

ECOLE FONDAMENTALE
COMMUNALE DE VILLERS-LE-
BOUILLET

E Rue de Waremme 5 4530 Villers-le-Bouillet M P
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NOM DE L'ECOLE
E
/I

ADRESSE N° CP LOCALITE M P S

ECOLE FONDAMENTALE 
COMMUNALE DE VILLERS-LE-
BOUILLET

E Rue des Ecoles 1 4530 Fize-Fontaine M

ECOLE FONDAMENTALE
COMMUNALE DE VILLERS-LE- 
BOUILLET

E Rue Joseph Durbuy 17 4530 Vaux-et-Borset M

ECOLE FONDAMENTALE
COMMUNALE DE VERLAINE

1
Rue Vmâve des
Stréats

32 4537 Verlaine M P

ECOLE FONDAMENTALE
COMMUNALE DE VERLAINE E

Rue Vmâve des
Stréats

32 4537 Verlaine M P

ECOLE FONDAMENTALE
COMMUNALE DE VERLAINE E Rue Guillaume Bolly 11 4537 Chapon-Seramg M

La population totale de notre ressort est de 3903 élèves au 15 janvier 2020.

IV) Valeurs qui sous-tendent fondamentalement les actions du Centre :

Conformément aux dispositions légales prises par le gouvernement de la Communauté 
française, les valeurs de notre Centre sont celles prises dans le programme spécifique du 
pouvoir organisateur de la Province de Liège arrêté par le Collège provincial en séance du 19 
avril 2007. Mais aussi, les valeurs développées dans le cadre méthodologique de travail des 
CPMS de la Province de Liège, approuvé par le Collège du Conseil provincial de Liège le 16 
janvier 2014

Par ailleurs, le travail des Centres PMS provinciaux s'inscrit dans une dynamique de 
rapprochement et de plus grande collaboration avec les services PSE provinciaux.

A partir de septembre 2016, tous les centres PMS provinciaux, comme c'est le cas pour les 
services PSE provinciaux, informatiseront leurs dossiers avec le programme OMNIPRO.

V) Caractéristiques sociales et culturelles du ressort

Notre Centre assure la guidance de 3903 enfants répartis dans 39 implantations 
d'enseignement fondamental situées sur dix communes extérieures à la ville de Huy.

Le ressort s'étend sur un vaste territoire géographique.

Notre population est très hétérogène, et nous rencontrons des enfants et des parents issus 
de milieux socio-économiques et culturels très diversifiés.

Certaines familles vivent dans la précarité.

Nous avons constaté que le seuil de pauvreté s'est accentué depuis les dernières années. Et 
la structure familiale s'est fragilisée.
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Dans certains secteurs, les parents ont des difficultés financières et de mobilité ce qui limite 
l'accès aux services d'aide.

Le Centre PMS travaille de plus en plus en partenariat avec des services extérieurs ; la 
collaboration avec le réseau est importante.

VI) Nombre d'agents et leurs fonctions

Le Centre PMS 2 de Huy est constitué d'une directrice, de deux conseillères psycho­
pédagogiques, de 3 auxiliaires sociales, et d'une auxiliaire paramédicale à temps plein et 
d'un auxiliaire logopédique .En effet, depuis le mois de septembre 2019, les nouvelles 
dispositions concernant l'encadrement des centres PMS nous ont permis d'intégrer à notre 
équipe une auxiliaire logopédique qui travaille uniquement dans les classes maternelles.

Certains agents fonctionnent à temps partiel et sont remplacés pour l'horaire non presté. 
Parmi les auxiliaires sociales, l'une d'entre-elles est engagée par la Province de Liège.

Nous notons également un changement de direction en date du 3 Février 2020.

Chaque école est desservie par chacune des disciplines (conseillère psychopédagogique ou 
directrice, auxiliaire sociale, auxiliaire paramédicale) pour le primaire.

Dans l'enseignement maternel, l'auxiliaire logopédique soutient les équipes dans la 
détection et le repérage des difficultés d'apprentissages.

VII) Objectifs (axes du décret-programme spécifique du PO)

1. Offre de services

2. Réponses aux demandes des consultants

3. Actions de prévention

4 Repérage des difficultés

5. Diagnostic et guidance

6. L'orientation scolaire et professionnelle

7. Le soutien à la parentalité

8. L'éducation à la santé

Voici comment lire les colonnes du tableau qui suit :

. Objectifs : axes du décret programme spécifique du PO. 

. Actions : relevé des actions à mettre en oeuvre.

5



Sens : raison d'être des actions.

Gestion : évaluation des actions réalisées.

Mesure : indication relative à la prévision, notamment quantitative, des actions. 

Evolution : transformations et modifications éventuelles
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